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Les valeurs du cercle mises en oauvre

 Quverture
Confiance
Bienveillance
Responsabilité
Cohésion

* Une liste non-exhaustive de projets et dossiers mis en
place, présentés par domaine d'activité

cescole



Journées de ski de fond

Conseil des éleves
Médiation par les pairs

Camps
ANIMA

Echanges Bellach
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SOL, Silence on lit ! Matinées aux Gorges

Pocket films
Développement du vivre ensemble

Semaine Bien-étre & EnVie
Perspectives
2027 : Ouverture d’une filiere PRIMA
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Un chemin qui se poursuit...

Pour une école forte et ambitieuse
qui s'implique au quotidien !
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https://www.cescole.ch/#/
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